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Nuestra Misión

Nuestros Fines

Nuestros Valores

Respeto:

Profesionalidad:

Servicio:

Eficacia y eficiencia:

Comunicación:

Nuestro fin fundacional es la realización de actividades que
tengan por objeto la educación, formación e investigación en la
Filosofía Moral.

La educación, formación e investigación en la Filosofía Moral.
La defensa y promoción de la Ética.
La difusión de valores éticos a través de la educación y de la
cultura.
La contribución a una buena formación de la ciudadanía
española y europea fomentando un comportamiento ético y
deontológico integral.

Sustentamos todas las acciones y relaciones en el respeto hacia la
persona y la sociedad.

Contamos con la colaboración de voluntarios y profesionales
cualificados para cumplir nuestros fines.

Fomentamos la educación, investigación y formación en el
campo de la ética y la filosofía moral

Diseñamos una estructura de crecimiento sostenido,
consolidación económica y transparencia financiera.

Incentivamos el trabajo en equipo, promovemos y coordinamos
luna comunicación abierta y positiva. Procuramos apoyarnos en
los innovación tecnológica y sistema de información permanente
que refuerce nuestra prestigio en la sociedad.
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Con la creación de la , la
pretende ser un

cauce propulsor de la reflexión ética en nuestra
sociedad. Reflexión que nos lleva a promover este

desde los
criterios de una ética fundada en el valor y dignidad de la
persona y de los valores que le son inherentes.

Nuestra sociedad precisa lugares de reflexión y de
formación donde se capacite a los individuos y a las
entidades para afrontar los retos de la nueva situación
creada por las diferentes revoluciones tecnológicas que
se están produciendo en los últimos años. Por otra parte,
también el sistema de redes sociales ha creado un
entramado donde el trabajo empresarial y personal ha
sufrido un cambio radical. A ésta y otras cuestiones se
pretende hacer frente y dotar de herramientas, tanto a las
entidades como a los mismos trabajadores, para afrontar
la nueva realidad. En esta reflexión y formación tiene un
lugar preferente el estudio de aquellos valores que
consideramos más importantes para la construcción de
una sociedad que fomente el desarrollo integral de las
personas, entre los que cabe destacar la Justicia y la
Solidaridad.

Escuela de Ética

Curso
en Ética Social, Empresarial, Gestión de Entidades sin
Ánimo de Lucro y construcción del líder,

Fundación
Europea para el Estudio y Reflexión ética

Realizar actividades formativas, educativas y
culturales que favorezcan la reflexión y la
concienciación ética de nuestra sociedad, como por
ejemplo: promover, convocar y organizar cursos,
congresos, seminarios, conferencias y actividades
educativas, de investigación y formativas.
Crear y difundir obras sobre moral, material educativo
y pedagógico, y editar revistas y cualesquiera otras
publicaciones.
Asesorar técnicamente, mediante elaboración de
informes, a los Órganos e Instituciones competentes
tanto en el ámbito local, nacional como
internacional.
Colaborar con otras organizaciones e instituciones,
cuyos fines y objetivos coincidan, se asemejen o estén
en consonancia con los de la presente fundación.

Nuestras actividades
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ética social

Si desea más información y fechas actualizadas de los diferentes módulo acceda a www.piensaenello.org

o manda tu consulta al mail escueladeetica@ .orgpiensaenello quemente
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1- Valor de decidir

Tercer Sector y Entidades No
Lucrativas

Javier Poveda

Caso: Rotary Internacinal

Gestión de Proyectos

Carlos Saldaña

Caso: Eurocolegio Casvi

Marketing y Comunicación

Beatriz Castro.

Caso: Asociación Española de
Relaciones con Clientes

Entidades No Lucrativas 2.0

Juan Merodio.

Caso: PPC Editorial

El Valor de Decidir con
Justicia
Laureano del Otero

El Valor de Trabajar con
Responsabilidad (Ética
Empresarial y RSE),
Enrique Lluch

El Valor de Emprender

Cesar García Rincón

EL Valor de Ayudar en
Equipo. Voluntariado y
Asociacionismo
Justa Sánchez y Marta
Iglesias

El Valor de Comprometerse
en la Diversidad
Solidaridad Justicia
Género e Igualdad
Rafael Junquera de Estéfani
Marta López Alonso

Experto en Gestión de Experto en Ética empresarial Experto en Ética Social Liderazgo positivo

Responsabilidad Social
Corporativa

Clara Bazán
David Pérez Piñero
Caso: Mapfre Seguros

Gestión de Recursos
Humanos

Eugenio de Andrés

Caso: Worley Parsons

Sostenibilidad

Luis M. Jimenez Herrero  y José
Luis de la Cruz
Caso: Plataforma
Sostenibilidad de España

Acción social como elemento
de motivación en las
organizaciones.

Caso: Cáritas España

De la mirada etnocéntrica/particular a la mirada
global/cosmopolita (particularismo &
universalismo).

MªJosé Aguilar
Caso: Cruz Roja España

Del actor/espectador social al autor
vital/existencial (ritualismo & creación

Luis Aranguren

Caso: Asociación para la Solidaridad

Temperamento y
personalidad .

Marta J. Hernán,
Marta García López
Caso

Inteligencia emocional y
autoconocimiento.

Jesús Paredes y Andrea Mädje

Caso: Fundación Tejerina

Desarrollo personal y expresión
corporal: comunicación
verbal y no verbal

Jesús Paredes y Andrea Mädje
Caso: Servimedia

Entrenamiento hasta las
células.

Jesús Paredes
Caso: Fundación Mediterranea
de Derechos Humanos

De las normas de coexistencia a los sentimientos
de convivencia (neutralidad afectiva & empatía).

Beatriz Martín

Caso: Clave de Solidaridad

De la felicidad personal al ejercicio del bien
común (autogratificación & autocontrol)

Enrique Lluch

Caso: Fundación DKV Integralia - Seguros DKV

2- Valor de trabajar

3- Valor de emprender

4- Valor de ayudar

5- Valor de

dirección en valores

Directora:  Marta Iglesias Director: José Sánchez Director: Cesar García Rincón

Director: Rafael Junquera de Estéfani
Módulos comunes

EL Valor de Aplicar la Norma
jurídica en la actividad
económica: Estado y Unión
Europea
Jaime Sendra Galán

6- Valor de aplicar la
norma jurídica

comprometerse
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PANORÁMICA DE LA ÉTICA
PROFESIONAL.
F. Javier Elizari, Instituto Superior
de Ciencias Morales

23 ETICA EMPRESARIAL Y CINE

Miguel Rubio, Instituto Superior
de Ciencias Morales

2524

Director del Curso:

Equipo de coordinación:

Rafael Junquera de Estéfani

Marta Iglesias,
Cesar García-Rincón,

José Sánchez

Curso modular
2012-2013

Entidades No Lucrativas
Información
Tlf.:

FAX:
E-MAIL:

Inscripción:

.

C A R G A L E C T I V A :

91 353 30 40
91 345 36 00
91 345 86 79

secretaria@iscm.edu

75€ módulos sueltos
450€ curso completo 6 módulos
obligatorias y 4 específicos
Curso online:
www.piensaenello.org
40€ módulo Curso
300€ curso completo

F

Tlf.  91 386 73 01
http://www.fundacion.uned.es/web
/mas-ayudas-formacion

4 h o r a s
presenciales por módulo en horario
de lunes a viernes más trabajo
personal y on-line. Cada Módulo
COMÚN Y ESPECÍFICO tendrá una
equivalencia de 5 créditos (sistema
ECTS) y el Trabajo fin de curso de
experto de 10 créditos. Se trata de
créditos de titulación propia.

undación Tripartita para la
Formación en el Empleo
(FTFE)

Matrícula
Fundación General de la UNED
Tlf.: 91 386 72 75 / 91 386 15 92

Módulos específicos para cada titulación

Conferencias de Expertos

ÉTICA SOCIAL EN LA
ACTUALIDAD.
Marciano Vidal, Instituto
Superior de Ciencias Morales

ANÁLISIS CRÍTICO SOBRE EL VALOR
DEL MECENAZGO Y LA
FILANTROPÍA EN LA GESTIÓN DE
LAS FUNDACIONES.
F. Bandrés Fundación Tejerina
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Bonificables para empresas a través de la Fundación Tripartita

PANORÁMICA INTERNACIONAL DE
LA RSC: PASADO, PRESENTE Y
FUTURO

Luis López-Cózar, Worley Parsons
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Escuela de ética

Director: Jaime Sendra

para una nueva construcción social

FORMACIÓN EN COMPETENCIAS
PARA EL MUNDO EMPRESARIAL

Luis Mesa Castilla
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inicio enero 2013 inicio octubre 2012
inicio octubre 2013 inicio abril 2013

inicio octubre 2012

inicio marzo 2013

Miércoles de 20:00 a 21:30h

Trabajo fin de curso
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